Zatgcznik

do Zarzgdzenia nr 4/2018 Dyrektora Zespotu
Placowek Oswiatowych w Podedworzu

z dnia 28.02.2018 r.

Regulamin rekrutacji dzieci do Zespolu Placowek Oswiatowych
w Podedworzu Przedszkole Samorzadowe

I. Tok postepowania rekrutacyjnego

§1
1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:
1) okreslenie liczby wolnych miejsc w przedszkolu w poszczegolnych oddziatach
na kolejny rok szkolny,
2) ogtoszenie rekrutacji dzieci do przedszkola na kolejny rok szkolny,
3) wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie do przedszkola,
4) powotanie Komisji Rekrutacyjnej,
5) posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej,
6) ogtoszenie wynikow rekrutacji dzieci do przedszkola na kolejny rok szkolny,
7) sktadanie do Komisji Rekrutacyjnej wniosku o sporzadzenie odmowy przyjecia
kandydata do przedszkola,
8) wnoszenie do dyrektora przedszkola odwotania od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej,
9) wniesienie skargi na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola do sadu administracyjnego.
2. Po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego podstawowego, jezeli przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

II. Zasady post¢powania rekrutacyjnego
§2

1.Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszKale na terenie
Gminy Podedworze.
2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjaé rowniez
dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku zycia.
3. W uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczegszczaé dziecko, ktoremu
z powodu waznych przyczyn odroczono rozpoczegcie spetniania obowiazku szkolnego,
zgodnie z zapisem art. 31 ust 2 Ustawy z 14 grudnia 2016 - Prawo o$wiatowe
(Dz. U.z 2017 r., poz. 59 ze zm.).
4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
obowigzek, ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.
5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
6. Za wlasciwe spelnienie rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci
odpowiadajg rodzice.
7. Osoby nie bedace obywatelami polskimi sg przyjmowane do przedszkola na warunkach i w
trybie dotyczacym obywateli polskich.

§3
1. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa si¢ raz w roku na podstawie
ztozonego przez rodzicow/prawnych opiekunow dziecka wypetnionego wniosku
o przyjecie do przedszkola.



2. Rodzice/prawni opiekunowie ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola
obowigzani sg ztozy¢ u dyrektora przedszkola, w oznaczonym terminie, prawidtowo
wypetniony wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola - zatacznik nr 1 do regulaminu
rekrutacji.

3. Do wniosku uprawnieni rodzice/prawni opiekunowie dotaczaja niezbedne

dokumenty:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - wzor zatacznik nr 2

do regulaminu,

b) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne W rozumieniu przepisoéw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z
2016 r., poz. 2046, ze zm.),

c) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwaod lub separacje lub akt zgonu

oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata oraz niewychowywaniu

zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem - oswiadczenie - zatagcznik nr 3

do regulaminu,

d) dokument poswiadczajacy objecie kandydata pieczg zastepcza zgodnie z ustawa

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst

jednolity: Dz.U. z 2016 r. poz.575 ze zm.).

4. Ztozone przez rodzicow/prawnych opiekunow wnioski posiadajace braki, nie beda

za kwalifikowane do dalszego postgpowania rekrutacyjnego.

5. Ztozenie podpisanego wniosku przez rodzicéw/ prawnych opiekunow,

jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na proponowane przez przedszkole warunki,
zobowiazaniem sig do ich przestrzegania i stanowi podstawe do przygotowania umowy
cywilno - prawnej zawartej pomiedzy rodzicami/prawnymi opiekunami a przedszkolem.

6. Wnioski do zgloszenia dziecka na kolejny rok szkolny nalezy pobiera¢ w przedszkolu.
7.Sktadanie wnioskow o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage

w postepowaniu rekrutacyjnym - od 12 marca 2018r. do 22 marca 2018r.

8. Weryfikacja przez Komisje¢ Rekrutacyjna wnioskow o przyjecie do przedszkola
dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym — od 23 marca 2018r. do 26 marca
2018r. do godz. 13%.

9. Podanie do publicznej wiadomosci przez Komisj¢ Rekrutacyjng listy kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych — 26 marca 2018r., godz. 15%.
10. Podanie do publicznej wiadomosci przez Komisje¢ Rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, informacji o liczbie wolnych miejsc oraz

najnizszej liczbie punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia — 27 marca 2018r. godz. 10%.

Na liscie dzieci przyjetych, opatrzonej podpisem Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;,
Przewodniczacy umieszcza adnotacje o terminie podania listy do publicznej wiadomosci.
11. Listy o ktorych mowa w ust. 9 1 ust. 10 niniejszego regulaminu podaje si¢ do publicznej
wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w przedszkolu (tablica ogloszen).
12. W terminie do 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej

z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

13. Komisja Rekrutacyjna sporzadza w terminie do 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem
przez rodzica/ opiekuna prawnego uzasadnienie, ktore zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
liczbe punktow uzyskanych przez kandydata oraz najnizsza liczbe punktéw uprawniajaca do
przyjecia do przedszkola.



14. Rodzic/opiekun prawny moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od
rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie do 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
15. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej

w terminie do 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

16. Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola przystuguje skarga do sadu administracyjnego.
17. W przypadku gdy po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego dane przedszkole
bedzie dysponowato wolnymi miejscami, placowka przeprowadza postepowanie
uzupeltniajace na rok szkolny 2018/2019. Sktadanie wnioskow o przyjecie do przedszkola
wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym — od 30 kwietnia 2018r. do 4 maja
2018r.

18. Weryfikacja przez Komisje Rekrutacyjna wnioskow o przyjecie do przedszkola
dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw

branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym — od 7 maja 2018r. do 11 maja 2018r.
19. Podanie do publicznej wiadomosci przez Komisjg Rekrutacyjn% listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych — 7 maja 2018r., godz. 15%.

20. Do postepowania uzupetniajacego przepisy niniejszego regulaminu stosuje si¢
odpowiednio.

21. Dyrektor przyjmuje kandydatow do przedszkola w kazdym czasie roku szkolnego, o ile sa
wolne miejsca w przedszkolu.

22. W przypadku, gdy liczba zgloszen do przedszkola jest mniejsza od liczby miejsc dyrektor
moze odstgpi¢ od powotania komisji rekrutacyjne;j.

23. W miar¢ mozliwos$ci tworzone s3 grupy jednorodne wiekowo.

24. O ile sytuacja w danym roku tego wymaga, dzieci sg tagczone w grupy zblizone wiekowo.

§4
1. Dzieci zamieszkate poza terenem Gminy Podedwoérze moga by¢ przyjete do przedszkola na
terenie Gminy Podedworze, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego z
godnie z kryteriami, Gmina Podedworze dysponuje nadal wolnymi miejscami w przedszkolu.
2. W przypadku wigkszej liczby dzieci zamieszkatych poza terenem Gminy Podedworze
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.
3. Dla kandydatoéw zamieszkatych na terenie Gminy Podedwodrze ubiegajacych si¢ o przyjecie
do przedszkola, kiedy liczba kandydatow jest wieksza, niz limit posiadanych miejsc,
rekrutacja kandydatow do przedszkola odbywa sie w dwdch etapach. W pierwszym etapie
rekrutacji stosuje si¢ nastepujace kryteria ustawowe przyjec, ktore posiadajg jednakowa
warto$¢ — 1 punkt:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
b) niepelnosprawnos¢ kandydata,
¢) niepelnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata,
e) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Pouczenie: Za osobe samotnie wychowujaca dziecko, na potrzeby postepowania rekrutacyjnego, uznaje sie
panng, kawalera, wdowe, wdowca, 0sob¢ pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
o0sobg rozwiedziona, chyba, ze wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem, osoba
pozostajaca w zwiazku matzenskim, jezeli jej matzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa karg
pozbawienia wolnosci. Oswiadczenie samotnego rodzica musi dotyczy¢ stanu rzeczywistego. Oswiadczenie
0 samotnym wychowywaniu dziecka maja prawo ztozy¢ (wytacznie osoby, ktore w rzeczywistosci samotnie

troszczg si¢ 0 codzienne zaspokajanie potrzeb dziecka, nie zas osoby, ktore maja wiadze rodzicielska
i jednocze6nie formalnie sg stanu wolnego, jednak wychowuja dziecko wspolnie z inng osoba.



4. W przypadku rownorzednych wynikdw uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego bierze si¢ pod uwagg kryteria
okreslone przez organ prowadzacy na podstawie Uchwaly Nr XXVI1/128/2017 Rady Gminy
Podedworze z dnia 23 marca 2017r. w sprawie okreslenia kryteriow, liczby punktow za
poszczegodlne kryteria oraz dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia dla drugiego
etapu postepowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola samorzadowego dla ktérego
organem prowadzacym jest Gmina Podedworze (dziennik Urzedowy Wojewodztwa
Lubelskiego, poz. 1349). L.aczna maksymalna liczba punktow wynosi 20.

5. Kryteria dla II etapu rekrutacji oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetienia tych
kryteriow przedstawia tabela stanowigca zatgcznik do Uchwaly Nr XXVI11/128/2017 Rady
Gminy Podedworze z dnia 23 marca 2017r.

Liczba Dokumenty niezbedne do

Lp. | Kryterium punktéw | potwierdzenia kryterium

dwoje rodzicow/prawnych opiekundw,
kandydata pozostaje w zatrudnieniu lub

1. | prowadzi gospodarstwo rolne lub 8 o$wiadczenie rodzica/prawnego
prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg lub opiekuna, potwierdzajace:
pobiera nauk¢ w systemie dziennym miejsce jego pracy, prowadzenie
jeden z rodzicow kandydata/prawny gospodarstwa rolnego,
opiekun, pozostaje w zatrudnieniu lub prowadzenie dziatalnosci

2. | prowadzi gospodarstwo rolne lub 6 gospodarczej, pobieranie nauki*

prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza lub
pobiera nauk¢ w systemie dziennym

rodzina/prawny opiekun kandydata

korzystata w okresie ostatnich 12 oswiadczenie rodzica/prawnego
3. | miesiecy przed dniem ztozenia wniosku 4 opiekuna, o korzystaniu z
ze $wiadczen pomocy spotecznej ze pomocy spotecznej*

wzgledu na trudng sytuacj¢ rodzinng

rodzenstwo kandydata uczeszcza do
4. | przedszkola lub szkoty w tym samym 2
zespole placowek o§wiatowych

o$wiadczenie rodzica/prawnego
opiekuna

*Zgodnie z art. 150 Ustawy Prawo o$wiatowe o§wiadczenie sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za
sktadanie fatlszywych o§wiadczen. Sktadajacy §wiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatlszywego oswiadczenia”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o§wiadczen.

§5
1.Przewodniczqcy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach:
a) o wielodzietnosci rodziny dziecka, dla ktorego sktadany jest wniosek o przyjecie
do przedszkola (akt urodzenia dzieci),
b) oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane na drodze
wywiadu, o ktorym mowa w art. 23 ust.4a ustawy z dnia 28 listopada 2003r.
0 swiadczeniach rodzinnych,
c) o realizowaniu rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego oraz prawa
do edukacji przedszkolnej dziecka od trzech do pieciu lat (akt urodzenia dziecka),
d) o obojgu rodzicach/opiekunach prawnych pracujacych lub prowadzacych dziatalnosé¢
gospodarcza lub pobierajacych nauke w systemie dziennym (zaswiadczenie z zaktadu pracy
0 zatrudnieniu, zaswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci, zaswiadczenie o pobieraniu nauki

4




w systemie dziennym).

2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze |zadac¢ potwierdzenia o zamieszkaniu

na terenie Gminy Podedworze (w szczeg6lno6ci: kserokopia umowy najmu lokalu
mieszkalnego, wywiad srodowiskowy).

3. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwroci¢ si¢ do Wéjta Gminy Podedworze o
potwierdzenie tych okolicznosci. Wéjt Gminy potwierdza te okolicznosci w terminie 7 dni.

II1. Sklad i zadanie komisji rekrutacyjnej

§6
1. Dyrektor przedszkola powotuje Komisj¢ Rekrutacyjna.

2. Dyrektor wyznacza Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydat6w niezakwalifikowanych,

b) w przypadku uzyskania w Il etapie rekrutacji takiej samej liczby punktéw przez wiecksza
liczbe kandydatow, niz liczba wolnych miejsc, o przyjeciu kandydata decyduje Komisja
poprzez wylosowanie wnioskéw, stosownie do liczby posiadanych wolnych miejsc,

c) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i listy
kandydatow nieprzyjetych,

d ) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

4. Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat
co najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad Komisji.

5. Druk postgpowania rekrutacyjnego wypetniany przez Komisj¢ Rekrutacyjng stanowi
zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

IV. Dokumenty dotyczace rekrutacji

§7
Dokumenty sktadane przez rodzicow/prawnych opiekunéw do przedszkola to:
a) wniosek przyjecia kandydata do Zespotu Placowek Oswiatowych w Podedworzu
Przedszkole Samorzadowe - zatacznik nr 1 do regulaminu rekrutacji,
b) druk postgpowania rekrutacyjnego wypekiony przez Komisj¢ Rekrutacyjna,
c) inne dokumenty dotgczane w celu potwierdzenia wskazywanych we wniosku okolicznosci
majacych wpltyw na wyniki rekrutacji.

V. Zadania dyrektora

§8
1. Wykonanie czynnos$ci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej, w tym:
a) wydanie zarzadzenia o terminie rekrutacji zgodnie z zapisami w niniejszym regulaminie,
b) udostepnienie regulaminu rekrutacji na stronie internetowej Zespotu Placowek
Oswiatowych w Podedworzu i do wgladu rodzicow/opiekunéw prawnych w siedzibie
przedszkola,
¢) wydawanie i przyjmowanie ,,WWnioskow o przyjecie kandydata do przedszkola” oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczanych przez rodzicow,
d) odnotowywanie faktu ztozenia wniosku,
e) zapoznanie cztonkoéw komisji z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola,
f) rozpatrywanie odwotan ztozonych do dyrektora.
2. Jezeli liczba dzieci, ktorym gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwosé korzystania



z wychowania przedszkolnego, zgtoszonych podczas rekrutacji do przedszkola, przewyzszy
liczbe miejsc w przedszkolu, dyrektor informuje o nieprzyjeciu dziecka do przedszkola
Woéjta Gminy Podedworze.

V1. Dane osobowe

§9
1.Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego.
2. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora
przedszkola zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.
3. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych, przekazane przez dyrektora Woéjtowi Gminy
Podedworze, sa przechowywane przez okres dwoch lat od dnia przekazania tych
informacji.

VII. Przepisy koncowe

§10
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicow poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen w przedszkolu i zamieszczenie na stronie internetowej Zespotu Placowek
Oswiatowych w Podedworzu.



